
การประชมุสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2563
บริษทั เอสเอเอเอม็ เอน็เนอรย่ี์ ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)

วนัพธุท่ี 8 กรกฎาคม 2563 เวลา 14:00 น.



บริษทั เอสเอเอเอม็ เอน็เนอรย่ี์ ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)

จ านวนผูถื้อหุ้น ณ วนัก าหนดรายช่ือผูมี้สิทธิเข้าร่วมประชมุ (Record Date)
897 ราย

จ านวนหุ้นทัง้หมด 300,000,000 หุ้น



การออกเสียงลงคะแนน

• หน่ึงหุน้ เทา่กบัหน่ึงเสยีง
• ผูถ้อืหุน้หน่ึงรายมคีะแนนเสยีงเทา่กบัจ านวนหุน้ทีถ่อืหรอืรบัมอบฉนัทะ
• ในกรณีที่ผูถ้อืหุน้มสี่วนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรื่องใด ผูถ้อืหุน้ดงักล่าวจะไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้ เวน้แต่เป็นการ

ออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ 

การนบัคะแนน
• บรษิทัฯ จะใชว้ธิหีกัคะแนนเสยีงทีไ่ม่เหน็ดว้ยและงดออกเสยีงออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมด และส่วนทีเ่หลอืจะถอืว่าเป็นคะแนน

เสยีงทีเ่หน็ดว้ย
• เมื่อประกาศผลการลงคะแนนเสยีงในวาระใดแลว้ ถอืวา่ผลการออกเสยีงลงมตใินวาระนัน้เป็นอนัสิน้สุด

บตัรเสยี
• บตัรลงคะแนนที่มกีารท าเครื่องหมายเกนิกว่าหน่ึงช่อง หรอืบตัรลงคะแนนที่มกีารออกเสยีงโดยแสดงเจตนาขดักนั หรอืบตัร

ลงคะแนนทีม่กีารขดีฆา่และไมม่ลีายมอืชื่อก ากบั



กรรมการและผูบ้ริหาร

คณุวีรวฒัน์ คงคามี

ประธานกรรมการ / กรรมการบรหิาร



กรรมการและผูบ้ริหาร

คณุเสาวณีย ์คงสกลุ

กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ



กรรมการและผูบ้ริหาร

ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ลภินี โกศลบญุ

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ



กรรมการและผูบ้ริหาร

คณุธีรพงษ์ สืบวฒันะ

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ



กรรมการและผูบ้ริหาร

คณุทรงศรี นิตยสทุธ์ิ

กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร



กรรมการและผูบ้ริหาร

คณุพดด้วง คงคามี

กรรมการ / กรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร



กรรมการและผูบ้ริหาร

คณุกฤติยา หงสหิ์รญั

กรรมการ / กรรมการบรหิาร / รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร / 
ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายบญัชแีละการเงนิ



กรรมการและผูบ้ริหาร

คณุมนูกิตติ นิตยสทุธ์ิ

กรรมการ / กรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายพฒันาธุรกจิ



วาระการประชมุ

วาระที ่1 เรื่องทีแ่จง้เพือ่ทราบ

วาระที ่2 พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2562 ซึง่ประชุมเมื่อวนัที ่24 เมษายน 2562

วาระที ่3 พจิารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบรษิทัเกีย่วกบัผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ประจ าปี 2562

วาระที ่4 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจ าปี 2562 สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562

วาระที ่5 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองและการงดจา่ยเงนิปันผลเพิม่เตมิส าหรบัผลประกอบการปี 2562
และรบัทราบการจา่ยเงนิปันผลระหวา่งกาล

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2563

วาระที ่7 พจิารณาอนุมตัเิลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ

วาระที ่8 พจิารณาอนุมตักิ าหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563

วาระที ่9 พจิารณารบัทราบการเปลีย่นแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งนิเพิม่ทุนทีไ่ดร้บัจากการออกและเสนอขายหุน้สามญั
เพิม่ทุนต่อประชาชน

วาระที ่10 พจิารณาเรื่องอื่นๆ (ถา้ม)ี



วาระท่ี 1 

เรือ่งท่ีแจ้งเพื่อทราบ



วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีแจ้งเพ่ือทราบ

ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น



วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีแจ้งเพ่ือทราบ

ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบ

เน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระแจง้เพือ่ทราบ จงึไมม่กีารลงมตใินวาระน้ี



วาระท่ี 2 

พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุ้น 
ประจ าปี 2562 ซ่ึงประชมุเมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2562



วาระท่ี 2 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2562
ซ่ึงประชมุเม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2562

ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น



ผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงในวาระน้ีในบตัรลงคะแนน 
โดยวาระน้ีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน

ขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีง “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง” ยกมอืขึน้ เพือ่ใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เกบ็บตัรลงคะแนน 

วาระท่ี 2 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2562
ซ่ึงประชมุเม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2562



ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มมีตริบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2562
ซึง่ประชุมเมือ่วนัที ่24 เมษายน 2562 ตามทีเ่สนอ

วาระท่ี 2 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2562
ซ่ึงประชมุเม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2562



วาระท่ี 3 

พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษทั
เก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2562
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วาระท่ี 3 พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบั
ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2562

ภาพรวมผลการด าเนินงานในปี 2562

31.06
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รายไดจ้ากธรุกจิจดัหาสถานทีต่ัง้และใหบ้รกิารทีเ่กีย่วขอ้งภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวยีน 

รายไดจ้ากธรุกจิลงทนุในกจิการโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวยีน 
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รวมรายได้ อตัราก าไรขัน้ตน้ อตัราก าไรสุทธิ



วาระท่ี 3 พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบั
ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2562

ธรุกิจจดัหาสถานท่ีตัง้และให้บริการท่ีเก่ียวข้อง
ภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียน

ธรุกิจพฒันาโครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานหมนุเวียนเพ่ือจ าหน่าย

ธรุกิจลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้า
พลงังานหมนุเวียน

7 โครงการ ในประเทศไทย

ประเภท
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์

ภายใตก้ารสนบัสนุนแบบ Adder

ก าลงัการผลติรวม 
21.1 เมกะวตัต์

10 โครงการ ในประเทศไทย

ประเภท
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์
ภายใตก้ารสนบัสนุนแบบ FiT

ก าลงัการผลติรวม 
20.0 เมกะวตัต์

1 โครงการ ในประเทศไทย

ประเภท
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์
ภายใตก้ารสนบัสนุนแบบ FiT

ก าลงัการผลติรวม 
2.0 เมกะวตัต์

2 โครงการ ในประเทศญีปุ่่ น

ประเภท
โรงไฟฟ้าพลงังานชวีมวล

ภายใตก้ารสนบัสนุนแบบ FiT

ก าลงัการผลติรวม 
39.8 เมกะวตัต์



วาระท่ี 3 พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบั
ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2562

การต่อต้านการทุจริตคอรร์ปัชัน่

นโยบายการต่อต้านการคอรร์ปัชัน่
แนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทย
ในการต่อต้านการทุจริต (CAC)

• ไมเ่รยีกรอ้ง ด าเนินการ หรอืยอมรบัการ
คอรร์ปัชัน่ในทกุรปูแบบ ไมว่่าโดยทางตรง
หรอืทางออ้ม

• ไมล่ะเลยหรอืเพกิเฉยต่อการกระท าทีเ่ขา้
ขา่ยการคอรร์ปัชัน่

• ใหค้วามเป็นธรรมและความคุม้ครองต่อผูท้ี่
ปฏเิสธหรอืแจง้เรือ่งการคอรร์ปัชัน่

คณะกรรมการบรษิทั ตระหนกัถงึความส าคญัใน
การป้องกนัและต่อต้านการทุจรติ โดยบรษิัทฯ 
ไดป้ระกาศเจตนารมณ์ในการเขา้ร่วมแนวร่วม
ปฏิบตัิของภาคเอกชนไทย ในการต่อต้านการ
ทจุรติ เมือ่วนัที ่28 พฤศจิกายน 2561

บรษิทัฯ ไดย้ืน่เอกสารเพื่อขอรบัรอง โดยขณะนี้ 
อยูร่ะหว่างรอผลการพจิารณา



วาระท่ี 3 พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบั
ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2562

ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น



ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบรายงานของคณะกรรมการบรษิทัเกีย่วกบัผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ประจ าปี 2562

เน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระแจง้เพือ่ทราบ จงึไมม่กีารลงมตใินวาระน้ี

วาระท่ี 3 พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบั
ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2562



วาระท่ี 4 

พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี 2562
ส้ินสดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562



รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2562 2561 2562 2561

งบแสดงฐานะการเงิน

สนิทรพัยร์วม 400.73 445.12 269.58 300.76
หนี้สนิรวม 110.69 148.13 9.90 29.97
ส่วนของผูถ้อืหุน้รวม 290.04 296.99 259.68 270.79
งบก าไรขาดทุน

รายไดร้วม 73.33 71.73 34.33 37.32
ก าไรสุทธสิ าหรบัปี 16.50 15.19 11.49 14.25
ก าไรสุทธสิ่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ 16.55 15.44 11.49 14.25
ก าไรต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.055 0.070 0.038 0.064

หน่วย: ลา้นบาท

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี 2562 ส้ินสดุ ณ วนัท่ี
31 ธนัวาคม 2562



ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี 2562 ส้ินสดุ ณ วนัท่ี
31 ธนัวาคม 2562



ผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงในวาระน้ีในบตัรลงคะแนน 
โดยวาระน้ีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน

ขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีง “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง” ยกมอืขึน้ เพือ่ใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เกบ็บตัรลงคะแนน 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี 2562 ส้ินสดุ ณ วนัท่ี
31 ธนัวาคม 2562



ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตังิบการเงนิประจ าปี 2562 สิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ตามทีเ่สนอ

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี 2562 ส้ินสดุ ณ วนัท่ี
31 ธนัวาคม 2562



วาระท่ี 5 

พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองและ
การงดจ่ายเงินปันผลเพ่ิมเติมส าหรบัผลประกอบการปี 2562

และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล



วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารองและการงดจ่ายเงินปันผล
เพ่ิมเติมส าหรบัผลประกอบการปี 2562 และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

1. จดัสรรก าไรสทุธจิ านวนทัง้สิน้ 574,494 บาท เป็นทุนส ารอง ซึง่คดิเป็นอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธขิองบรษิทัฯ ซึง่มกี าไร
สทุธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการ จ านวน 11,489,884 บาท

2. งดจ่ายเงนิปันผลเพิม่เตมิจากผลประกอบการประจ าปี 2562 สิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 เนื่องจากบรษิทัฯ ได้จ่ายเงนิปันผล
ระหวา่งกาลจ านวน 3 ครัง้ ในอตัรารวมหุน้ละ 0.0750 บาท รวมเป็นจ านวนเงนิ 22.50 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 195.82 ของก าไร
สทุธปิระจ าปีตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ ซึง่เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลทีบ่รษิทัฯ ก าหนด 

• เงนิปันผลระหว่างกาลครัง้ที่ 1 จากก าไรสะสม ในอตัราหุน้ละ 0.0250 บาท รวมเป็นจ านวนเงนิ 7.50 ล้านบาท เมื่อวนัที่ 6
กนัยายน 2562

• เงนิปันผลระหวา่งกาลครัง้ที ่2 จากผลประกอบการงวด 9 เดอืน สิน้สดุ ณ วนัที ่30 กนัยายน 2562 ในอตัราหุน้ละ 0.0250 บาท 
รวมเป็นจ านวนเงนิ 7.50 ลา้นบาท เมือ่วนัที ่6 ธนัวาคม 2562

• เงนิปันผลระหว่างกาลครัง้ที ่3 จากผลการด าเนินงานส าหรบัรอบปีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 และก าไรสะสม ในอตัรา
หุน้ละ 0.0250 บาท รวมเป็นจ านวนเงนิ 7.50 ลา้นบาท เมือ่วนัที ่24 เมษายน 2563 โดยการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลครัง้ที ่3 
นี้ เพือ่ลดผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้กบัผูถ้อืหุน้จากการเลื่อนการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 ของบรษิทัฯ เดมิทีก่ าหนดไว้
ในวนัศกุรท์ี ่24 เมษายน 2563 ออกไป 

คณะกรรมการบรษิทัจงึไมเ่สนอทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2562 อกี
3. รบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลทัง้ 3 ครัง้ ในอตัรารวมหุ้นละ 0.0750 บาท รวมเป็นจ านวนเงิน 22.50 ล้านบาท ตาม

รายละเอยีดขา้งตน้



ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารองและการงดจ่ายเงินปันผล
เพ่ิมเติมส าหรบัผลประกอบการปี 2562 และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล



ผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงในวาระน้ีในบตัรลงคะแนน 
โดยวาระน้ีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน

ขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีง “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง” ยกมอืขึน้ เพือ่ใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เกบ็บตัรลงคะแนน 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารองและการงดจ่ายเงินปันผล
เพ่ิมเติมส าหรบัผลประกอบการปี 2562 และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล



ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตักิารจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองและการงดจ่ายเงนิปันผลเพิม่เตมิส าหรับผลประกอบการปี 2562
และรบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ตามทีเ่สนอ

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารองและการงดจ่ายเงินปันผล
เพ่ิมเติมส าหรบัผลประกอบการปี 2562 และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล



วาระท่ี 6 

พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี
และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563



วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทน
ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563

ปี 2563 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2562
บรษิทั พเีคเอฟ ออดทิ 
(ประเทศไทย) จ ากดั

บรษิทั ส านกังาน อวีาย จ ากดั

ค่าสอบบญัชี 1,800,000 2,640,000
บรษิทัฯ 1,200,000 1,700,000
บรษิทัยอ่ย 600,000 940,000

ค่าบรกิารอื่น
ค่าสอบทานบตัรส่งเสรมิการลงทุน 80,000 120,000

รวม 1,880,000 2,760,000

รายช่ือผูส้อบบญัชี
บริษทั พีเคเอฟ ออดิท (ประเทศไทย) จ ากดั

ผูส้อบบญัชีรบั
อนุญาตเลขท่ี

จ านวนปีท่ีลงลายมือช่ือ
รบัรองงบการเงินบริษทัฯ 

นายปิตนินัท ์ลลีาเมธวฒัน์ 11133 -
นางสาวสาวนิี สะวานนท์ 7092 -



ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทน
ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563



ผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงในวาระน้ีในบตัรลงคะแนน 
โดยวาระน้ีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน

ขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีง “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง” ยกมอืขึน้ เพือ่ใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เกบ็บตัรลงคะแนน 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทน
ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563



ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2563 ตามทีเ่สนอ

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทน
ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563



วาระท่ี 7 

พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการ
แทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ



วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ

ในปีน้ีมกีรรมการทีต่อ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน คอื

จงึเหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมฯ พจิารณาอนุมตัเิลอืกตัง้กรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน 
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิทัฯ อกีวาระหนึ่ง 

นายวีรวฒัน์ คงคามี
ประธานกรรมการ / กรรมการบรหิาร

นายพดด้วง คงคามี
กรรมการ / กรรมการบรหิาร / 
ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร

นางสาวกฤติยา หงสหิ์รญั
กรรมการ / กรรมการบรหิาร / 
รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร /

ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายบญัชแีละการเงนิ



วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ

นายวีรวฒัน์ คงคามี ประธานกรรมการ และกรรมการบรหิาร อาย ุ75 ปี

การถอืหุน้ในบรษิทัฯ
รอ้ยละ 0.0003

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร 
คูส่มรสของนางทรงศร ีนิตยสทุธิ ์(กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร)
บดิาของนายพดดว้ง คงคาม ี(กรรมการ / กรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร)

คณุวฒุทิางการศกึษา / การฝึกอบรม
ปรญิญาตร ีBachelor of Business Administration, University of the East 
ประเทศฟิลปิปินส์

หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP 137/2560) 
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

การด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั
1 ปี 11 เดอืน (นบัจากวนัทีแ่ปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั 8 สงิหาคม 2561)

ประสบการณ์ท างาน
2563 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ / กรรมการบรหิาร  

บรษิทั เอสเอเอเอม็ เอน็เนอรย์ี ่ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั
(มหาชน)

2559 - 2563 กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร
บรษิทั เอสเอเอเอม็ เอน็เนอรย์ี ่ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั
(มหาชน)

2556 - 2559 ทีป่รกึษา
บรษิทั เอสเอเอเอม็ เอน็เนอรย์ี ่ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั
(มหาชน)



วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ

ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น



ผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงในวาระน้ีในบตัรลงคะแนน 
โดยวาระน้ีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน

ขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีง “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง” ยกมอืขึน้ เพือ่ใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เกบ็บตัรลงคะแนน

ส าหรบัผูท้ีอ่อกเสยีงเหน็ดว้ยในวาระน้ี ขอใหเ้กบ็บตัรลงคะแนนไวก้่อน และสง่คนืแก่เจา้หน้าทีข่องบริษทัฯ หลงัจากทีม่กีาร
ลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการท่านสดุทา้ย เพือ่ใหเ้กดิความสะดวกและเรยีบรอ้ยในการเกบ็บตัรลงคะแนน 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ



ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตัเิลอืกตัง้ นายวรีวฒัน์ คงคาม ีกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ 
อกีวาระหนึ่ง ในต าแหน่งเดมิ 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ



วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ

นายพดด้วง คงคามี กรรมการ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร อาย ุ44 ปี

การถอืหุน้ในบรษิทัฯ
รอ้ยละ 34.5811

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร 
บุตรของนายวรีวฒัน์ คงคาม ี(ประธานกรรมการ / กรรมการบรหิาร)
บุตรของนางทรงศร ีนิตยสทุธิ ์(กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร)
คูส่มรสของนางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั (กรรมการ / กรรมการบรหิาร / 

รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร / 
ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายบญัชแีละการเงนิ)

คณุวฒุทิางการศกึษา / การฝึกอบรม
ปรญิญาโท Master of Science in Management, Texas A&M University 
ประเทศสหรฐัอเมรกิา

ปรญิญาตร ีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP 137/2560) 
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู (วตท.) รุน่ที ่28
สถาบนัวทิยาการตลาดทุน

หลกัสตูร CFO Focus on Financial Reporting
สภาวชิาชพีบญัช ี- ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

การด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั
1 ปี 11 เดอืน (นบัจากวนัทีแ่ปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั 8 สงิหาคม 2561)

ประสบการณ์ท างาน
2559 - ปัจจบุนั กรรมการ / กรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร  

บรษิทั เอสเอเอเอม็ เอน็เนอรย์ี ่ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั 
(มหาชน)

2550 - 2559 ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายปฏบิตักิาร  
บรษิทั  บางกอกโซลาร ์พาวเวอร ์จ ากดั



วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ

ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น



ผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงในวาระน้ีในบตัรลงคะแนน 
โดยวาระน้ีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน

ขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีง “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง” ยกมอืขึน้ เพือ่ใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เกบ็บตัรลงคะแนน

ส าหรบัผูท้ีอ่อกเสยีงเหน็ดว้ยในวาระน้ี ขอใหเ้กบ็บตัรลงคะแนนไวก้่อน และสง่คนืแก่เจา้หน้าทีข่องบริษทัฯ หลงัจากทีม่กีาร
ลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการท่านสดุทา้ย เพือ่ใหเ้กดิความสะดวกและเรยีบรอ้ยในการเกบ็บตัรลงคะแนน 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ



ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตัเิลอืกตัง้ นายพดดว้ง คงคาม ีกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัทฯ 
อกีวาระหนึ่ง ในต าแหน่งเดมิ 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ



วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ

นางสาวกฤติยา หงสหิ์รญั กรรมการ กรรมการบรหิาร รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร อาย ุ44 ปี
และประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายบญัชแีละการเงนิ

การถอืหุน้ในบรษิทัฯ
รอ้ยละ 34.4000

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร 
คูส่มรสของนายพดดว้ง คงคาม ี(กรรมการ / กรรมการบรหิาร /  

ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร)

คณุวฒุทิางการศกึษา / การฝึกอบรม
ปรญิญาโท Master of Science in Accounting, Oklahoma City University 
ประเทศสหรฐัอเมรกิา

ปรญิญาตร ีคณะบญัช ีมหาวทิยาลยักรงุเทพ

หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP 137/2560) 
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

หลกัสตูร Company Secretary Program (CSP 86/2561) 
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

หลกัสตูร CFO Focus on Financial Reporting
สภาวชิาชพีบญัชี - ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

การด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั
1 ปี 11 เดอืน (นบัจากวนัทีแ่ปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั 8 สงิหาคม 2561)

ประสบการณ์ท างาน
2550 - ปัจจบุนั กรรมการ / กรรมการบรหิาร /  

รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร / 
ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายบญัชแีละการเงนิ
บรษิทั เอสเอเอเอม็ เอน็เนอรย์ี ่ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั 
(มหาชน)



วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ

ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น



ผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงในวาระน้ีในบตัรลงคะแนน 
โดยวาระน้ีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน

ขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีง “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง” ยกมอืขึน้ เพือ่ใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เกบ็บตัรลงคะแนน

ส าหรบัผูท้ีอ่อกเสยีงเหน็ดว้ยในวาระพจิารณาอนุมตัเิลอืกตัง้กรรมการ ขอใหล้งลายมอืชื่อในบตัรลงคะแนน 
และสง่คนืแก่เจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ



ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตัเิลอืกตัง้ นางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิทัฯ 
อกีวาระหนึ่ง ในต าแหน่งเดมิ 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง
ตามวาระ



วาระท่ี 8 

พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ประจ าปี 2563



วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563

1. คา่ตอบแทนรายเดอืนและคา่เบีย้ประชุม (อตัราเดยีวกบัปี 2562)

คณะกรรมการ ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/ท่าน)

เบีย้ประชุม 
(บาท/ท่าน/ครัง้) 

(เฉพาะกรรมการท่ีเข้าประชุม)

คณะกรรมการบรษิทั
ประธานกรรมการบรษิทั - 20,000
กรรมการบรษิทั - 10,000

คณะกรรมการตรวจสอบ
ประธานกรรมการตรวจสอบ - 20,000
กรรมการตรวจสอบ  - 15,000



2. คา่ตอบแทนตามผลการด าเนินงาน (อตัราเดยีวกบัปี 2562)
คา่ตอบแทนรวมไมเ่กนิรอ้ยละ 1.0 ของก าไรสทุธจิากงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ โดยก าหนดใหเ้พยีงกรรมการอิสระ

3. สทิธปิระโยชน์อื่น
- ไมม่ ี-

วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563



ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น

วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563



ผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงในวาระน้ีในบตัรลงคะแนน 
โดยวาระน้ีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม

ขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีง “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง” ยกมอืขึน้ เพือ่ใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เกบ็บตัรลงคะแนน 

วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563



ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตักิ าหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ตามทีเ่สนอ

วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563



วาระท่ี 9 

พิจารณารบัทราบการเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงค์
การใช้เงินเพ่ิมทุนท่ีได้รบัจากการออกและเสนอขาย

หุ้นสามญัเพ่ิมทุนต่อประชาชน



วาระท่ี 9 พิจารณารบัทราบการเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใช้เงินเพ่ิมทนุ
ท่ีได้รบัจากการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทนุต่อประชาชน

วตัถุประสงคก์ารใชเ้งนิเดิม จ านวนเงนิที่
คาดวา่จะใช้
(ลา้นบาท)

ระยะเวลาทีใ่ช้
เงนิ

โดยประมาณ
1. ใชเ้ป็นเงนิทุนหมนุเวยีนส าหรบัโครงการที่อยู่

ระหวา่งด าเนินการพฒันาเพื่อสง่มอบใหแ้ก่
ลูกคา้ ไดแ้ก่
1.1 โครงการ SAAM Oita 01 Biomass Power
1.2 โครงการ SAAM Oita 02 Biomass Power

ไมเ่กนิ 15.0
ไมเ่กนิ 15.0

ภายในปี 2562
ภายในปี 2562

2. ใชเ้ป็นเงนิทุนเพื่อเขา้รว่มลงทุนในบรษิทัอื่น ซึง่
เป็นผูด้ าเนินธรุกจิทีเ่กีย่วเน่ืองกบัการด าเนินงาน
โรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวยีน

ไมเ่กนิ 50.0 ภายในปี 2563

3. ใชช้ าระคนืเงนิกูย้มืของบรษิทัฯ กบัธนาคาร
พาณิชยใ์นประเทศไทยแหง่หน่ึง ซึง่ไดเ้บกิถอนมา
ใชเ้ป็นเงนิทุนหมนุเวยีนส าหรบัโครงการที่อยู่
ระหวา่งด าเนินการพฒันา

ไมเ่กนิ 16.0 ภายในปี 2562

4. ใชเ้ป็นเงนิทุนหมนุเวยีนในการด าเนินงานของ
บรษิทัฯ

ไมเ่กนิ 36.5 ภายในปี 2563

รวมทัง้สิน้ 132.5

วตัถุประสงคก์ารใชเ้งนิใหม่ จ านวนเงนิที่
คาดวา่จะใช้
(ลา้นบาท)

ระยะเวลาทีใ่ช้
เงนิ

โดยประมาณ
1. ใชเ้ป็นเงนิทุนหมนุเวยีนส าหรบัโครงการที่อยู่

ระหวา่งด าเนินการพฒันาเพื่อสง่มอบใหแ้ก่
ลูกคา้ ไดแ้ก่
1.1 โครงการ SAAM Oita 01 Biomass Power
1.2 โครงการ SAAM Oita 02 Biomass Power

-
-

-
-

2. ใชเ้ป็นเงนิทุนเพื่อเขา้รว่มลงทุนในบรษิทัอื่น ซึง่
เป็นผูด้ าเนินธรุกจิทีเ่กีย่วเน่ืองกบัการด าเนินงาน
โรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวยีน

ไมเ่กนิ 50.0 ภายในปี 2563

3. ใชช้ าระคนืเงนิกูย้มืของบรษิทัฯ กบัธนาคาร
พาณิชยใ์นประเทศไทยแหง่หน่ึง ซึง่ไดเ้บกิถอนมา
ใชเ้ป็นเงนิทุนหมนุเวยีนส าหรบัโครงการที่อยู่
ระหวา่งด าเนินการพฒันา

ไมเ่กนิ 13.5 ภายในปี 2562

4. ใชเ้ป็นเงนิทุนหมนุเวยีนในการด าเนินงานของ
บรษิทัฯ

ไมเ่กนิ 69.0 ภายในปี 2565

รวมทัง้สิน้ 132.5



ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะซกัถาม กรุณาเขยีนค าถามลงในแบบฟอรม์สง่ค าถาม และยกมอืเพือ่น าสง่ให้เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ  
โดยรบกวนกรอกรายละเอยีดในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น

วาระท่ี 9 พิจารณารบัทราบการเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใช้เงินเพ่ิมทนุ
ท่ีได้รบัจากการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทนุต่อประชาชน



ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบการเปลีย่นแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งนิเพิม่ทุนทีไ่ดร้บั
จากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนต่อประชาชน

เน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระแจง้เพือ่ทราบ จงึไมม่กีารลงมตใินวาระน้ี

วาระท่ี 9 พิจารณารบัทราบการเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใช้เงินเพ่ิมทนุ
ท่ีได้รบัจากการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทนุต่อประชาชน



วาระท่ี 10 

พิจารณาเรือ่งอ่ืนๆ



การประชมุสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2563
บริษทั เอสเอเอเอม็ เอน็เนอรย่ี์ ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)

วนัพธุท่ี 8 กรกฎาคม 2563 เวลา 14:00 น.


